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Jakarta, 1 Oktober 2009

No. : 426-458/UND/PNT-OASEROHANI/X/09

Lamp. :4lembar

Hal : Undangan — “Dialog Interaktif Orang Muda Katolik Se-KAJ”
Kepada Yth.

Ketua Seksi Kepemudaan Paroki Se-KAJ

Di

Tempat

Dengan hormat,

Dalam rangka penguatan karakter organisasi dan pemberdayaan leadership orang muda Katolik se-KAJ,
Penerbit OBOR—MIilik KWI—dalam kerja sama dengan Komisi Kepemudaan KAJ menyelenggarakan “Dialog
Interaktif Orang Muda Katolik” dengan tema: “Leadership Kristiani dan Penguatan Organisasi Orang Muda
Katolik”. Pada saat yang bersamaan, Penerbit OBOR juga akan me-launching “Oase Rohani 2010: Ziarah Batin
Orang Muda”—sebuah buku renungan dan catatan harian sepanjang tahun (dalam 2 jilid) untuk orang muda.

Sehubungan dengan kegiatan ini, kami mengundang partisipasi Seksi Kepemudaan Paroki se-KAJ dengan
mengirimkan 4 (empat) orang wakilnya untuk mengikuti dialog interaktif dan launching Oase Rohani tersebut.
Adapun acara yang dimaksud akan diselenggarakan pada:

Hari : Minggu, 11 Oktober 2009
Waktu : 10.30—14.00 WIB
Tempat : Aula Lt. 7 Griya OBOR, JI. Gunung Sahari 91, Jakarta Pusat 10610

Undangan gratis. Konfirmasi kehadiran paling lambat tanggal 7 Oktober 2009; untuk konfirmasi,
hubungi: Telp. (021) 422 2396 (Christiana/Antin); atau SMS ke (021) 4478 6278; dan fax. Formulir
Keikutsertaan (terlampir) ke: (021) 421 9054; atau e-mail ke: oaserohani@obormedia.com

Demikian undangan ini kami sampaikan. Atas kehadirannya kami ucapkan terima kasih.

Hormat kami,

Ketua Panitia

Mengetahui, Menyetujui,

Direktur Penerbit & Toko Rohani OBOR Ketua Komisi Kepemudaan KA)

PENERBIT & TOKO ROHANI

J1. Gunung Sahari No. 91, Jakarta Pusat 10610 « Telp. (021) 422-2396 (hunting) * Fax. (021) 421-9054
E-mail: penerbit@obormedia.com; tokorohani@obormedia.com * Website: www.obormedia.com



Lampiran 1

DIALOG INTERAKTIF ORANG MUDA KATOLIK SE-KAJ
PENERBIT OBOR—MILIK KWI—bekerja sama dengan KOMISI KEPEMUDAAN KAJ

| PENDAHULUAN

Kepemimpinan, atau proses mempengaruhi kegiatan orang lain dan diri sendiri pada pencapaian sasaran
atau cita-cita, sudah sejak lama diakui sebagai aspek vital dalam mengelola dan memberdayakan hidup baik
pribadi maupun bersama.

Ada banyak teori kepemimpinan yang ditawarkan kepada kita. Ada banyak pula karakter seorang
pemimpin yang bisa menjadi anutan. Namun, tidak semuanya bisa cocok dengan visi dan misi kita baik secara
pribadi maupun kelompok. Visi dan misi inilah yang membuat kepemimpinan kaya akan karakteristik dan saling
membedakan satu dari yang lainnya.

Demikianlah orang muda Katolik, baik sebagai pribadi maupun organisasi, sudah seharusnya memiliki
karakteristik kepemimpinan yang unik dan tentu punya warna yang berbeda dari organisasi lainnya. Dengan
demikian, orang muda, baik secara pribadi maupun kelompok/organisasi, benar-benar dapat menjadi garam
dan terang bagi dunia sekitar yang plural dan kompleks ini.

Pertanyaan mencuat: Apakah benar demikian yang sedang bertumbuh dalam diri organisasi orang muda
Katolik kita saat ini? Apa yang membuatnya harus berbeda? Kepemimpinan model apakah yang hendak
dibangun? Apa visi dan misinya? Dan bagaimana caranya agar kepemimpinan tersebut menjadi karakteristik
suatu organisasi? Pertanyaan selanjutnya, apakah karakteristik kepemimpinan orang muda Katolik tersebut
bisa eksis di tengah ranah pluralisme dan modernisme?

Pertanyaan-pertanyaan di atas menjadi awal pencarian bersama kita dalam “Dialog Interaktif Orang
Muda Katolik” yang diselenggarakan oleh Penerbit OBOR dalam kerja sama dengan Komisi Kepemudaan KAJ.
Betapa tidak, ide mengadakan Dialog Interaktif ini muncul dari kegelisahan segelintir orang akan masa depan
kepemimpinan yang berkarakteristik Kristiani, yang mana kian tergerus oleh budaya kompromistis, mimesis
(budaya tiru-tiruan/ikut arus), hedonistis dan materialistis. Diharapkan, dialog yang dihadiri orang-orang muda
Katolik ini, dapat membangkitkan kesadaran baru sekaligus menemukan inspirasi dasar yang pasti dalam
menata sebuah organisasi orang muda Katolik yang kuat dan berkarakter.

I TEMA

Leadership Kristiani dan Penguatan Organisasi Orang Muda Katolik.

1l NARASUMBER

Rm. Antonius Suyadi Pr (Ketua Komisi Kepemudaan KAJ); MM Restu Hapsari (Mantan Ketua PP PMKRI
2002-2004/Dept Pemuda DPP PDI Perjuangan/DPP Taruna Merah Putih); F. Rahardi (aktivis ISKA/Penyair/
wartawan).

Metode:

¢ Dialog interaktif, yang dipandu moderator.

e Masing-masing Narasumber mempresentasikan gagasan/pemikiran/sharing selama 10 menit per
Narasumber.

e Lalu dilanjutkan dengan dialog forum, yang dibuka dengan beberapa pertanyaan pancingan dari
Moderator kepada Narasumber.



TOR untuk Pembicara:

1) Rm. Antonius Suyadi, Pr
O Apaitu Leadership Kristiani? Landasan biblis leadership Kristiani.
0 Menegaskan kembali visi dan misi keberadaan organisasi orang muda KAJ.
0 Bagaimana membangun kepemimpinan yang berkarakter khas Kristiani melalui organsiasi orang
muda Katolik.
0 Peran profetis persekutuan orang muda Katolik di KAJ sebagai bagian dari anak muda Gereja dan
bangsa.
0 Strategi pemberdayaan dan penguatan persekutuan/organisasi orang muda KAJ dengan segala
tantangan dan peluangnya.
2) MM Restu Hapsari
0 Sharing pengalaman sebagai mantan aktivis orang muda Katolik yang saat ini sedang
berkecimpung dalam lingkup yang lebih luas. Bagaimana organisasi orang muda Katolik telah
ikut membentuk diri/karakter kepemimpinan pribadi hingga menjadi seperti sekarang ini (plus-
minusnya).
0 Leadership seperti apakah yang nyata dibutuhkan dalam konstelasi nasional saat ini, yang perlu
ditanamkan, dibangun dan dimekarkan dalam organisasi orang muda Katolik .
0 Bagaimana caranya agar leadership/kepemimpinan Kristiani menjadi karakteristik suatu
organisasi? (dari pengalaman dan pengamatan)
0 Apakah karakteristik kepemimpinan orang muda Katolik yang lahir dan bertumbuh dalam
organisasi orang muda Katolik bisa eksis di tengah ranah pluralisme dan modernisme?
3) F.Rahardi
0 Pemahaman dan penghayatan leadership dalam konteks yang lebih luas (dari pengamatan dan
pengalaman)
0 Orang Muda Katolik dalam pergaulan lintas agama dan organisasi: Bagaimana bisa menjadi
garam dan terang bagi orang lain di luar lingkup Gereja.
0 Orang Muda Katolik dan masa depannya dalam kancah politik nasional: Belajar dari sejarah,
apakah kini masih bisa eksis?
PESERTA

Utusan Sie Kepemudaan Paroki (60 paroki KAJ) : 4 orang x 60 paroki = 240 orang

Total = 240 orang peserta

TUJUAN

1.

Menyegarkan kembali visi Kristiani dalam membangun leadership yang Alkitabiah (inspirasi Kitab
Suci) dan bagaimana menata organisasi orang muda yang berbasis Firman dan Doa.

Menemukan visi bersama mengenai karakteristik kepemimpinan/leadership Kristiani yang hendak
dibangun dalam diri orang muda Katolik.

Merefleksikan bersama eksistensi organisasi-organisasi orang muda Katolik dan perannya dalam
konstelasi kehidupan berbangsa dan benegara yang plural.

Menyadari tantangan dan sekaligus peluang dalam kerangka penguatan organisasi orang muda
Katolik dalam kerja samanya antarorganisasi orang muda baik inklusif maupun eksklusif.

Membangun jejaring di antara organisasi orang muda se-KAJ yang berorientasi ke depan.

Mengajak rekan-rekan orang muda untuk menjadi mitra Penerbit OBOR dalam karya Pastoral
bersama di lingkup KAJ.



\"! WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN

Hari/tanggal
Pukul
Tempat

VIl SUSUNAN ACARA

10.30—11.00
11.00—11.15
11.15—11.20
11.20—12.00
12.00—12.30
12.30—13.00
13.00—14.00

14.00

VIiIl  PENUTUP

: Minggu, 11 Oktober 2009
: 10.30s/d 14.00 WIB

Aula Lt. 7 Griya OBOR, JI. Gunung Sahari no. 91, Jakarta Pusat 10610

: Registrasi Peserta

: Sambutan MC—doa—Perkenalan Narasumber dan moderator.
: Introduksi Moderator

: Presentasi Para Narasumber

Makan Siang

: Dialog Interaktif-Forum
: Launching Oase Rohani 2010: Ziarah Batin Orang Muda

Presentasi Produk (10 menit)

Simbolisasi Peluncuran: OBOR memberikan buku tersebut kepada masing-masing
narasumber. (10 menit)

Foto Bersama Narasumber sambil memegang Oase Rohani 2010; — Doorprize
untuk peserta. (10 menit)

Menggagas kerja sama konkret OBOR dengan organisasi orang muda KAJ:
membangun jejaring pengguna Oase Rohani. (30 menit)

: Selesai

Demikian proposal ini kami sampaikan. Besar harapan kami agar kegiatan ini dapat terlaksana dengan
baik. Untuk itu kami sangat mengharapkan bantuan dan dukungan serta partisipasi Romo Paroki, para
pengurus Orang Muda Paroki, Mudika, Sie Kepemudaan, Komisi Kepemudaan KAJ, dan Bapak/Ibu umat paroki

se-KAJ.

Atas perhatian Romo, Bapak/Ibu, saudara/saudari sekalian, kami ucapkan terima kasih.

Jakarta, 1 Oktober 2009

Hormat kami,

n Lesek
Ketua Panitia

Menyetujui,

o7
LA
SN

Rm. Antonius‘-Suyadi, Pr

Direktur Penerbit & Toko Rohani OBOR Ketua Komisi Kepemudaan KAJ



Lampiran 2

FORMULIR KEIKUTSERTAAN

“DIALOG INTERAKTIF ORANG MUDA KATOLIK SE-KAJ”
Minggu, 11 Oktober 2009

Kami Seksi Kepemudaan Paroki , menyatakan bersedia untuk hadir
dan berpartisipasi pada acara “Dialog Interaktif Orang Muda Katolik Se-KAJ” yang diselenggarakan oleh Penerbit

OBOR dan Komisi Kepemudaan Keuskupan Agung Jakarta, dengan mengutus:

1. Nama
Jabatan
No. Kontak : HP e-mail
2. Nama
Jabatan
No. Kontak : HP e-mail
3. Nama
Jabatan
No. Kontak . HP e-mail
4. Nama
Jabatan
No. Kontak : HP e-mail
, 2009
Penanggungjawab,
Catatan:

UNDANGAN GRATIS, konfirmasi kehadiran paling lambat tanggal 7 Oktober 2009, dengan menghubungi kami di no.
Telp. (021) 422 2396 (Christiana/Antin); atau SMS (021) 4478 6278; dan fax. kembali formulir keikutsertaan ini ke
(021) 421 9054; atau e-mail ke: oaserohani@obormedia.com
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